
Na temelju dlanka 26. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97,107107,94113, g8llg,
57122,101123 i22126) i dlanka 74. Statuta Djedjeg wti6a,,Biokovsko zvonce" Upravno vije6e Djedjeg vrti6a
,,Biokovsko zvonce'o na 58. sjednici odrZanoj 04. listopada 2026. godine raspisuje

NATJEdAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Zaradno mjesto: ODGOJITELJ (m/i)
- 1 izvr5iteli/ica na neodretleno puno radno vriieme (40 sati tiedno). uprainieni poslovi

WJBTI za radno mjesto:
Poslove odgojitelja moZe obavljati osoba koja je zavr5ila studij za Rani i pred5kolski odgoj

propisan Pravilnikom o odgovaraju6oj vrsti i razini obrazovanja odgojno - obrazovnih i ostalih
radnika u djedjem vrti6u, ustanovama te drugim pravnim i fizidkim osobama koje provode programe
ranog i pred5kolskog odgoja i obrazovanja (NN 145124 i 62125) i razine obrazovanja za rad na

radnome mjestu odgojitelja, a koji moZe biti:
a) sveudili5ni prijediplomski studij,
b) struini prijediplomski studij,
c) studij kojim je steEena vi5a struina sprema u skladu s prija5njim propisima,
d) sveuiili5ni diplomski studij,
e) struEni diplomski studij.
- ispunjavanje uvjeta iz dlanka 25.Zakonao predikolskom odgoju i obrazovanju

- utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

- probni rad od 6 mjeseci
Radni odnos u djeijem vrtidu ne moie zasnovati osoba koja ima zapreke iz ilanka 25. Zakona o

pred5kolskom odgoju i obrazovanju.

Kandidati uz prijavu na natjeiaj prilaiu:-.
- Zivotopis
- Dokaz o drZavljanstvu
- Dokaz o stedenoj stmdnoj sPremi
- Potvrdu iz elektronidke baze podataka Fkvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno pravnom

statusu, ne startiu od dqna obiave natieiqia;
- Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno dlanku 25. Zakona o

pred5kolskom odgoju i obrazovanju;
o uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata,/kinje ne vodi kameni postupak sukladno

dl. 25. st. I i 2. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju , ne starij e od dana obi ove

natjeiaia;
o uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi prekrSajni postupak

sukladno dI.25. st. 3 i4.Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju,ne stariie od

dana obiave natjeiaja;
o potvrdu nadlelrog Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidat nema izredenu mjeru

Zurnog izdvajanjadjeteta iz obitelji ili mjeru za zaititn osobnih prava i dobrobiti
djeteta u nadleZnosti suda sukladno dlanku 25. st. 10. Zakona o pred5kolskom odgoju i
obra4ovanju), ne stariju od danq obiave natieiaja

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova odgojitelja/ice (prilikom sklapanja

ugovora o radu,)
Ako se na natjedaj javi osoba iz dlanka 24. stavka 4. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju,

koja je zavr5ila uditeljski studij, prilikom prijave na natjedaj duZna je dostaviti dokaz da nije bila
zaposlena u sustavu pred5kolskog odgoja i obrazovanja na radnom mjestu odgojitelja.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjedaj se mogu javiti osobe obaju spolova koje
ispunj avaju propisane uvj ete.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su duZni pozvati

se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa te dokaz o nadinu prestanka radnog odnosa kod
prethodnog poslodavca.



Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121117,98119,84121 i 156123), dlanku 48.f
Zakora o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57192,77192,27193, 58193, 2194,
76194,108/95,108196,82/01,103/03, 148113,98/19), dlanku 48. Zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine, broj 84121) te dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s

invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152114,39/18,32120), duZan se u prijavi na natjedaj pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo5ljavanju, osoba iz dlanka 102. stavaka l. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj l2ll17,98l19,
84121 i 156123) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz
prijai.u na natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta izhatjedaja te ovisno o kategoriji koja se

poziva na prednost pri zapoSljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih
branitelja
https ://branitelj i. gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48.f Zakona o zaStiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine, broj33192,57192,77192,27193,58193,2/94,76194,108/95, 108196,82101,
103/03, 148113,98/19),uzprijavunanatjedajduZanje,poreddokazaoispunjavanjutraZenihuvjeta,priloZiti i
rje5enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni
odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju, osoba iz dlanka 48. stavaka l. - 2. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84121) koji u trenutku podno5enja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duhri su uz prijavu na nadedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natjedaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo5ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze
dostupne na povemici ministarstva hrvatskih branitelja hmps:/,/branitelji.gov.hr/zaposUavanje-843/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157113,152114,39118,32120). uz prijavu
na natjedaj duZanje, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u odevi&rik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz dlanka 13. navedenogZakona.
Prijavom na nadedaj kandidati su izridito suglasni da Djedji vrti6 moZe prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe nadedajnog postupka sukladno odredbama Op6e uredbe o za5titi
podataka EU 20161679 iZakonao provedbi Op6e uredbe o za5titi podataka (Narodne novine 42llB).
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od.27 .travnja 2018. godine
o za5titi pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi
dokumenti dostavljeni na natjedaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka, a koji 6e se obradivati iskljudivo u svrhu provodenja natjedajnog
postupka.
Rok za podnosenje prijave kandidataje osam (8) dana od dana objave natjedaja.
Prijava na natjedaj s potrebnom dokumentacijom u izvorniku ili preslici dostavlja se osobno ili po5tom
preporudeno u zatvorenoj omotnici s naznakom: ,,Nadedaj za odgojitelja - neodredeno", na adresu:
Djedji vrti6 ,,Biokovsko zvonce", Molizanskih Hrvata 2, Makarska.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane prijave na natjedaj ne6e se razmatrati.
Urednom prijavom 6e se smatrati pravovremeno prispjele prijave kandidata koji ispunjavaju uvjete
natjed,aja i koje sadrZavaju sve traiene podatke i priloge.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazikoji se koriste u tekstu ovog nadedaja, a imaju rodno
znadenje, koriste se neutralno i odnose sejednako na mu5ki i Zenski spol.
Po proteku roka prijave na natjedaj kandidati 6e biti pozvani na razgovor.
Obavijest o ishodu natjedajnog postupka 6e se objaviti na mreZnoj stranici Vrti6a. Vrti6 moZe poni5titi
natjedaj bez posebnih objaSnjenja. Vrti6 moZe donijeti i Odluku o neizboru kandidata.

Ovaj Natjedaj objavljen je na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi IlZZ-a. na web stranici
plodi Djedjeg vrti6a dana 06.10.2026 i traje do 14.10.2026. godine.
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